
ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 
1. Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов         
Организации - далее Общее собрание. 
Общее собрание собирается по мере необходимости, но не реже одного раза в год.             
Заседание Общего собрания правомочно, если на нем присутствует более половины          
членов Организации. 
2. Внеочередное Общее собрание может быть созвано по решению: 
●  Председателя Организации; 
●  Правления Организации; 
●  Ревизионной комиссии (Ревизора); 
●  1/3 членов Организации. 
3. Общее собрание правомочно принимать решения по любым вопросам деятельности          
Организации. 
К исключительной компетенции Общего собрания относятся: 
● утверждение и изменение устава Организации; 
● определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов      
образования и использования ее имущества; 
● принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и           
иных имущественных взносов. 
● образование единоличного исполнительного органа Председателя Организации и       
образование постоянно действующий коллегиальных исполнительных органов –       
Правление Организации, а также досрочное прекращение в случаях грубого нарушения          
этими органом своих обязанностей, обнаружившейся неспособности к надлежащему        
ведению дел или при наличии иных серьезных оснований. 
● определение порядка приема в состав участников Организации и исключения из          
числа ее участников; 
● утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности       
Организации; 
● избрание ревизионной комиссии (ревизора) Организации; 
●  утверждение годового плана и бюджета Организации и ее годового отчета; 
● принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций со         
статусом юридического лица, об участии в таких организациях, открытии филиалов и           
представительств Организации; 
● принятие решений о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении         
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 
4. Для принятия вопросов исключительной компетенции необходимо не менее 2/3 голосов           
от общего числа присутствующих на Общем собрании членов Организации. 
5. Для практического текущего руководства деятельностью Организации в период между          
созывом Общего собрания избирается Правление Организации – коллегиальный        
исполнительный орган Организации. 
6. Правление Организации избирается Общим собранием сроком на 3 года из числа            
членов Организации в количестве, установленном Общим собранием (не менее 3-х чел.). 
7. Правление Организации может быть переизбрано по истечении срока полномочий на           
новый срок. Вопрос о досрочном прекращении его полномочий может быть поставлен на            
рассмотрение Общим собранием по требованию не менее 1/3 членов Организации. 
  
 
ПРАВЛЕНИЕ ОРГАНИЗАЦИИ – коллегиальный исполнительный орган. 
1. Контролирует и организует работу Организации, осуществляет контроль за         
выполнением решений Общего собрания; 
2. Рассматривает и утверждает смету расходов Организации; 



3.Распоряжается имуществом Организации; 
4. Утверждает штатно-должностное расписание; 
5. Готовит вопросы для обсуждения на Общем собрании Организации; 
6. Ежегодно информирует регистрирующий орган о продолжении деятельности        
Организации с указанием действительного местонахождения постоянно действующего       
руководящего органа, его названия и данных о руководителях Организации в объеме           
сведений, включаемых в Единый государственный реестр юридических лиц; 
7. Осуществляет прием и исключение членов Организации; 
8. Решает любые другие вопросы, не относящиеся к исключительной компетенции          
Общего собрания Организации. 
9. Заседания Правления проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в             
квартал, и считаются правомочными при участии в них более 50% членов Правления. 
10. Решения принимаются открытым голосованием простым большинством голосов        
членов Правления, присутствующих на заседании. 
 
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ОРГАНИЗАЦИИ – единоличный исполнительный орган,      
избирается сроком на 3 (три) года 
1 Руководство текущей деятельностью Организации осуществляется единоличным       
исполнительным органом Организации – Председателем Организации, который       
избирается Общим собранием членов Организации сроком на 3(три) года. 
2. Правомочен решать все вопросы деятельности Организации, которые не отнесены к           
исключительной компетенции Общего собрания и Правления Организации; 
3. Без доверенности действует от имени Организации, представляет ее во всех           
учреждениях, организациях и предприятиях как на территории РФ, так и за рубежом; 
4 Принимает решения и издает приказы по вопросам деятельности Организации. 
5. Распоряжается в пределах утвержденной Правлением сметы средствами Организации,         
заключает договоры, осуществляет другие юридические действия от имени Организации,         
приобретает имущество, открывает и закрывает счета в банках. 
6. Решает вопросы хозяйственной и финансовой деятельности Организации. 
7. Принимает на работу и увольняет должностных лиц администрации Организации,          
утверждает их должностные обязанности в соответствии со штатно-должностным        
расписанием, утверждаемым Правлением. 
8. Осуществляет контроль за деятельностью филиалов и представительств Организации. 
9. Организует подготовку и проведение заседаний Правления. 
10. Организует бухгалтерский учет и отчетность. 
11. Несет ответственность в пределах своей компетенции за использование средств и           
имущества Организации в соответствии с ее уставными целями и задачами. 
 
 
РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) – избирается сроком на 3 (три) года 
1. Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет       
Ревизионная комиссия (Ревизор), избираемая(ый) Общим собранием из числа членов         
Организации сроком на три года. 
2. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки финансово-хозяйственной       
деятельности Организации не реже одного раза в год. 
3. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Организации          
предоставления всех необходимых документов и личных объяснений. 
4. Ревизионная комиссия (Ревизор) представляет результаты проверок Общему собранию         
Организации после обсуждения их на заседании Правления. 
 
  


